UMOWA CYWILNO-PRAWNA

Dot. wzajemnych praw i obowiazkéw pracodawcy i diagnosty wynikajacych z podjgte;]
przez diagnostg specjalizacji.
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Zawarto umowg okreslajaca prawa i obowiazki stron wynikajace z realizacji programu
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§1

1. Pracodawca oswiadcza, ze znane sa mu wymogi dotyczace warunkow
realizacji programu specjalizacji.

2. Pracodawca zobowiazuje si¢ udzieli¢ Diagnoscie ptatnego urlopu
szkoleniowe go 1 platnych zwolnien z czgsci dnia na czas realizacji programu
specjalizacji obejmujacego podstawowy staz specjalizacyjny, kursy i staze
kierunkowe po przedstawieniu przez Diagnost¢ harmonogramu zaje¢. Wszelkie
zmiany dotyczace przesunigcia terminu urlopu lub czasowych zwolnien musza by¢
uzgadniane z Pracodawca.

3. Pracodawca nie pokrywa kosztéw przejazdéw i nabywania przez Diagnoste
materiatéw szkoleniowych.

4. W przypadku nie zaliczenia z winy Diagnosty zaj¢¢ specjalizacji w
terminach ustalonych w programie specjalizacji i zwiazanego z tym
obowiazku powtérzenia cyklu programu Diagnosta traci prawo do

bezptatnego urlopu i zwolnien czasowych.
§2

Diagnosta zobowiazuje sig :

1) rozpocza¢ specjalizacje¢ w wyznaczonym terminie 1 kontynuowac¢ program zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

2) terminowo zalicza¢ staze i kursy,

3) przedstawi¢ Pracodawcy dyplom ukonczenia specjalizacji.

§3

1. Diagnosta zobowiazuje si¢ przepracowa¢ w jednostkach organizacyjnych
pracodawcy na stanowisku diagnosty OKres .........ccccceevcueeennnennne od dnia



ukonczenia specjalizacji.
2. W przypadku nie podjgcia specjalizacji lub przerwania jej realizacji z winy
Diagnosty juz po podpisaniu niniejszej umowy i udzieleniu na jej podstawie urlopu

lub zwolnien czasowych Diagnosta jest zobowiazany do zwrotu poniesionych przez

Pracodawcg kosztow w petnej wysokosci.

3. Rozwiazanie umowy o prace z winy Diagnosty lub na jego wniosek w okresie
trwania specjalizacji lub bezposrednio po jej ukonczeniu stanowi podstawe zadania
przez Pracodawceg zwrotu kosztow w petnej wysokosci.

4. W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ z winy Diagnosty lub na jego wniosek po
uzyskaniu specjalizacji w okresie wskazanym w ust 1 Diagnosta jest zobowiazany
zwroci¢ Pracodawcy koszty zwiazane z udzieleniem urlopu bezplatnego i zwolnien
czasowych proporcjonalnie do okresu przepracowanego u Pracodawcy po
uzyskaniu specjalizacji.

5. Diagnosta zobowiazuje si¢ uregulowa¢ wszelkie naleznosci zwiazane z
niniejsza umowa niezwlocznie po wezwaniu lub w terminie ustalonym z
Pracodawca.

§4

Umowa obowiazuje strony od dnia jej podpisania do momentu wy gasnigcia
wszystkich zobowiazan okreslonych w jej postanowieniach.

§5

W sprawach me uregulowanych umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§6
Zmiany do umowy moga by¢ wprowadzane w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7

Umowg sporzadzono w 3 egzemplarzach po I dla kazdej strony i1egz. dla podmiotu
prowadzacego specjalizacje.



